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KONCERNEN STENVALLS
STENVALLS TRÄ, SESKARÖ
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Stenvalls Trä AB är koncernens moderbolag med anor sedan 

är både ett ägarlett och ett ägastyrt bolag där alla tre ägarna 

placering bidrar till kortast möjliga transport av råvara och 

-

ar är belägna i glesbygd och en hög förädlingsgrad gör att 

gemensamma nämnaren är att de efterfrågar träprodukter 

-

ter är en självklarhet och därför skickas stora delar av det 

vi producerar med järnväg till kustens hamnar för vidare 

STENVALLS TRÄ

STENVALLS TRÄ

STENVALLS SKOGAR
-

Vi tror på skogen som resurs för minskad klimatbelastning 

-

att näringsämnen återförs till marken och kalkningen motver-

Infrastrukturen upprätthålls genom att vi upprättar vägar och 

brand och vi skyddar de djur och växter som är beroende av 

STENVALLS TRÄ, SIKFORS
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en sammanslutning av fria företagare i samverkan och som 

-

gruppen Sverige är marknadsledande inom byggmaterialhan-

-

pen Sverige AB har en total årsomsättning på 11 miljarder 

XL-BYGG Stenvalls har 12 anläggningar i Norr- och Väster-

riktar sig mot såväl proffskunder som privatkunder och 

erbjuder byggmaterial av hög kvalitet och ett kundanpassat 

XL-BYGG STENVALLS SÅGENERGI I SIKFORS

I vår restaurang skapar vi vällagade rätter med bra råvaror 

-

na med valet av råvaror till vår restaurang och vi hämtar i stor 

SIKFORS KONFERENS & FRITIDSBY

& Skur Forsen i syfte att alltjämt verka hållbart och bidra till 

Vi strävar efter att vara en naturlig del av kundernas byggpro-

vara med från början till slut för att kunderna ska lyckas med 

XL-BYGG UMEÅ

I UR & SKUR FORSEN
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GENESIS IT

-

nomifunktioner och beslutstöd samt integrerad webb med 

alla kärnprocesser där företag kan koppla på nya funktioner 

helintegrerat system som inte kräver konsulter och långa 

Genesis har bidragit till att koncernen kunnat växa snabbt 

-

Genesis IT är en av Sveriges ledande leverantörer av molnba-

är ett komplett abonnemangsbaserat affärssystem för före-

KALLAX FLYG
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1. Vi har driftsatt fyra sågverk, där tre 
anläggningar är belägna i glesbygd 
och en hög förädlingsgrad gör att 
arbetstillfällen stannar i regionen.  

2. Vi investerar kontinuerligt i vår verk-
samhet. De industriella investering-
arna består av ca 40 % återbruk.

3. Vi har utökat verksamheten från 
sågverkskedja till butikskedja, med 
butiker från Umeå till Kiruna. Fem av 
dessa är belägna i inlandet.

4. Våra egna skogar är hållbarhetscer-

för minskad klimatbelastning och 
ökad biologisk mångfald.

5. Vi har utvecklat vårt tjänsteutbud 

skogsnära tjänster, där skogsgöds-
ling bedrivs i större skala i Sverige 
och Finland. Gödsling med heli-

investering för skogsägare.
6. Vår egenutvecklade molnbasera-

tillförlitlig och kostnadseffektiv IT- 
hantering.

7. Vi har haft modet att investera i en 
helt främmande bransch genom att 
vi tagit över hotell, restaurang och 

8. Vi har kunnat växa, investera och 

orter, med bibehållen lönsamhet och 
en decentraliserad affärsmodell.

VIKTIGA HÄNDELSER

UTVECKLING 2023

1. 

konstruerat av 60 % återbrukat 
material.  

2. 

järnväg från sågverket.
3. 

sågverken mot eldriven utrustning.

Vi skapar värden som möter intressenternas önskemål och behov av hållbara produkter och 

men även i rollen som anskaffare av råmaterial och tjänster kopplade till vårt totala erbju-

 

 

GRUNDFÖRUTSÄTTNINGAR 
Trä är det enda förnybara bygg- och konstruktionsmaterielet som dessutom binder och 

Ett integrerat hållbarhetsarbete och samhällsengagemang går hand i hand med långsiktigt 

-

nomtänkt teknik samt återanvändning av teknisk produktionsutrustning är vi konsekventa 

VÄRDEGRUND 
-

värdegrund stämmer överens med vår ambition om att verka för hållbar utveckling och den 

medarbetarskap för alla anställda med avseende på vår värdegrund är en del i företagets 

HÅLLBARHET I STENVALLS

STENVALLS KÄRNVÄRDEN

1. Mod – Vi vågar gå våra egna vägar 

vår egen övertygelse. 
2. Arbetsglädje – Vi arbetar tillsam-

glädje när vi får saker gjorda och ser 
resultat.

3. Handlingskraft – Vi fattar nödvän-
diga beslut och levererar enligt våra 
löften. Vi kommunicerar direkt för 
att få rätt saker att hända.

4. Kompetens – Vi utvecklar vår kun-

ständigt gör oss bättre och vi alltid 
håller en hög kvalité.

5. Äkthet – Vi står för det vi gör, är 
sanningsenliga, håller vad vi lovar 
och menar vad vi säger. Vi tar ansvar.
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ANSVARSFÖRDELNING 
 

 

 

-

ORGANISATION 

-

-

STYRNING & LEDNING 

-

ORGANISATION AV HÅLLBARHETSARBETET

1. Ansvarsfullt skogsbruk och ansvarsfull råvaruförsörjning. 2. Högt förädlingsvärde och resurseffektiva värdekedjor.
3. 4. 5. 
6. 

HÅLLBARHETSSTRATEGI

VÄSENTLIGHETSBEDÖMNING 
-

 

analysen tillsammans med väsentlighetsbedömningen som har mynnat ut i Stenvalls hållbarhetsstrategi och de olika fokusområden 
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INTRESSENTANALYS 

 

 

-

-

-

-

-

EFTERLEVNAD OCH UPPFÖLJNING 
AV HÅLLBARHETSARBETET

-

-

HÅLLBARHETSMÅL & MÅLUPPFYLLELSE 
-

ambition är att utifrån de mål som är mest relevanta för oss bygga en grund för koncernens fortsatta utveckling som är attraktiv 

-



STENVALLS

Mål 1. 
Ansvarsfullt 
skogsbruk
och råvaru-
försörjning

miljörelaterade värden.

Nyckeltalet för målet om ett ansvarsfullt skogsbruk och en ansvarsfull råva-

Väl genomförd skogsskötsel, väl utförda skogsavverkningar samt ansvarsfull 

-

60%

 

Hållbarhet i Stenvalls Trä AB Mål Utfall 
2019

Utfall 
2020

Utfall 
2021

Utfall 
2022

Utfall 
2023

Mål 2. 
Högt föräd-
lingsvärde 
och resur-
seffektiva 
värdekedjor

redan från stock, vilket leder till ökad vidareförädling och en stabilare mark-
nad.

-

sönderdelningen av stocken vid våra sågverk och anläggningar för vidareför-

-

Nyckeltalet för målet högt förädlingsvärde och resurseffektiva värdekedjor 

-

66% 64%

 

Mål 3. 
Fossilfri 
värld -

näringen har en viktig roll i klimatarbetet genom att möjliggöra en cirkulär 
bioekonomi, vilket kan reducera vårt beroende av fossila bränslen. 

till ett mer fossilfritt samhälle.

energi som vi använder som kommer från förnybar energi.

 



11 

STENVALLS

Mål 4. 
Säkra och 
jämlika ar-

hållbarhet. Vi investerar årligen i förbättrad säkerhetsutrustning vid våra 

ett företag och dess ledning. Trots höga ambitioner och rigorösa säker-

-

-

 

Hållbarhet i Stenvalls Trä AB Mål Utfall 
2019

Utfall 
2020

Utfall 
2021

Utfall 
2022

Utfall 
2023

Mål 5. 

lokalsam-
hällen och 
en livskraftig 
landsbygd

Stenvalls målsättning är att alla ska kunna leva och bo där de själva vill.

och minskade arbetstillfällen. 

-

Sikforsbygden, bland annat genom utvecklingen av en friskola, en livsmed-

dotterbolag till Stenvalls Trä.

Nyckeltalet för målet livskraftiga samhällen och en livskraftig landsbygd de-

-

landsbygd.

 

Mål 6. 

lönsamhet

hållbarhetsmål, samtidigt som sociala och miljömässiga framsteg är nöd-

åren.

-

6% 6% 6%

 

-

till minst 40 %. Inom skogsnäringen arbetar ett överskott av män som kan 
härledas till traditioner inom skogsarbete och skogsindustrin. Vår ambition är 

söka sig till vår industri. 

40%

 

HÅLLBARHETSREDOVISNINGEN FRAMÖVER 




